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Le risorse 
del PSR 

–  Italia	
  FEASR:	
  10,4	
  miliardi	
  	
  
a	
  prezzi	
  corren+:	
  (9,2	
  mld	
  di	
  Euro	
  a	
  
prezzi	
  costan+	
  ):	
  	
  
circa	
  10,9%	
  del	
  budget	
  dell’UE	
  per	
  lo	
  sviluppo	
  rurale.	
  
•  8,9	
  miliardi	
  FEASR:	
  Budget	
  Italia	
  nel	
  2007-­‐13	
  
	
  

–  Toscana:	
  961	
  milioni	
  risorse	
  pubbliche	
  (FEASR	
  43%,	
  415	
  milioni)	
  
•  870	
  milioni	
  	
  risorse	
  pubbliche	
  nel	
  2007-­‐2013	
  (FEASR	
  44%,	
  388	
  
milioni)	
  

•  meno	
  del	
  primo	
  pilastro	
  (che	
  non	
  è	
  cofinanziato)	
  annui	
  140	
  
contro	
  200	
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Caratteristiche distintive della 
nuova programmazione  2014-20 

–  Forte	
  peso	
  degli	
  interven+	
  per	
  la	
  compe++vità	
  (inves+men+)	
  46%	
  
dei	
  finanziamen+	
  

–  Consisten+	
  interven+	
  per	
  l’innovazione	
  (9%)	
  collega+	
  con	
  gli	
  altri	
  
interven+	
  	
  

–  Forte	
  peso	
  interven+	
  per	
  foreste	
  (15%)	
  con	
  importante	
  ruolo	
  per	
  
la	
  difesa	
  del	
  suolo	
  e	
  la	
  loQa	
  ai	
  cambiamen+	
  clima+ci	
  (trasversale	
  
anche	
  a	
  altri	
  interven+)	
  

–  Consolidamento	
  misure	
  agroambientali	
  (premi	
  20%)	
  
–  Intervento	
  minimo	
  obbligatorio	
  per	
  Metodo	
  Leader	
  (6%)	
  
–  Banda	
  larga	
  minimo	
  30	
  M,	
  fino	
  a	
  100	
  M	
  	
  (4,2%)	
  
–  Consistente	
  ricorso	
  a	
  progeQazione	
  integrata	
  (filiere,	
  giovani,	
  
territorio)	
  

–  Semplificazione,	
  condivisa	
  con	
  partenariato	
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PACCHETTO	
  GIOVANI:	
  OBIETTIVI	
  
	
  

•  Promuovere	
  il	
  ricambio	
  generazionale	
  nel	
  seQore	
  
agricolo	
  per	
  fronteggiare	
  la	
  senilizzazione	
  delle	
  aziende	
  
agricole(età	
  media	
  51	
  anni	
  tra	
  gli	
  IAP	
  e	
  65	
  tra	
  i	
  non	
  IAP)	
  
e	
  contrastare	
  l’abbandono	
  e	
  lo	
  spopolamento	
  del	
  
territorio	
  rurale;	
  

•  Sostenere	
  lo	
  sviluppo	
  delle	
  capacità	
  imprenditoriali	
  dei	
  
giovani	
  agricoltori	
  allo	
  scopo	
  di	
  	
  aumentare	
  la	
  
reddiXvità	
  e	
  compeXXvità	
  del	
  seQore	
  agricolo	
  	
  

•  Rispondere	
  al	
  crescente	
  e	
  rinnovato	
  interesse	
  verso	
  
l’aZvità	
  agricola	
  da	
  parte	
  dei	
  giovani	
  

	
  



	
  	
  PACCHETTO	
  GIOVANI	
  :	
  RIFERIMENTI	
  NORMATIVI	
  

•  Modalità	
  di	
  proge[azione	
  integrata	
  	
  che	
  consente	
  al	
  giovane	
  
agricoltore	
  di	
  beneficiare	
  di	
  un	
  premio	
  per	
  l’avvio	
  dell’aZvità	
  
imprenditoriale	
  congiuntamente	
  alla	
  possibilità	
  di	
  oQenere	
  
contribuX	
  per	
  gli	
  inves+men+	
  previs+	
  nel	
  piano	
  aziendale	
  

•  Viene	
  aQuato	
  sulla	
  base	
  del	
  	
  PSR	
  approvato	
  con	
  Decisione	
  della	
  
Commissione	
  europea	
  C(2015)3507	
  del	
  26	
  maggio	
  2015	
  

•  ed	
  in	
  applicazione	
  dei	
  seguen+	
  regolamen+:	
  

•  REG	
  (UE)	
  1305/2013	
  art.	
  19	
  
•  REG	
  (UE)	
  	
  807/2014	
  	
  
•  REG	
  (UE)	
  	
  808/2014	
  

	
  



REQUISITI	
  DI	
  ACCESSO	
  	
  1/2	
  

•  Hanno	
  un’età	
  	
  compresa	
  fra	
  18	
  anni	
  (compiu+)	
  e	
  i	
  40	
  anni	
  (non	
  
compiu+;	
  

•  Si	
  insediano	
  in	
  qualità	
  di	
  capo	
  azienda	
  nei	
  6	
  mesi	
  precedenX	
  alla	
  
presentazione	
  della	
  domanda	
  di	
  aiuto	
  acquisendo	
  per	
  la	
  prima	
  
volta	
  la	
  par+ta	
  IVA	
  come	
  azienda	
  agricola	
  (individuale	
  o	
  società);	
  
capo	
  azienda	
  (amministratori	
  e	
  rappresentan+	
  legali)	
  
esclusivamente	
  giovani	
  in	
  caso	
  di	
  società	
  

•  	
  Presentano	
  un	
  piano	
  aziendale;	
  	
  

•  Si	
  impegnano	
  a	
  diventare	
  imprenditore	
  agricolo	
  professionale	
  
(l.r.	
  45/2007	
  e	
  reg.	
  n.6/2008)	
  e	
  agricoltore	
  aZvo	
  (	
  Reg(UE)	
  
1307/2013);	
  

	
  



REQUISITI	
  DI	
  ACCESSO	
  2/2	
  
	
  

•  Possiedono	
  o	
  si	
  impegnano	
  ad	
  acquisire	
  adeguate	
  qualifiche	
  e	
  
competenze	
  professionali	
  (+toli	
  di	
  studio,	
  corsi,	
  esame)	
  

•  L’azienda	
   deve	
   avere	
   la	
   potenzialità	
   di	
   raggiungere	
   una	
  
dimensione	
   espressa	
   in	
   termini	
   di	
   Standard	
   Output	
   tra	
  	
  
13.000	
  (per	
  ogni	
  giovane)	
  e	
  190.000	
  euro	
  

	
  

	
   	
   	
   	
   Il	
  dimensionamento	
   in	
   termini	
  di	
  SO	
  dell'azienda	
  agricola	
  è	
  
determinato	
  in	
  relazione	
  alle	
  +pologie	
  colturali	
  delle	
  superfici	
  
e/o	
  alle	
  +pologie	
  di	
  allevamento	
  dell'azienda	
  	
  	
  

	
   	
   	
   Per	
   il	
   calcolo	
   dello	
   Standard	
   Output	
   dell'azienda	
   agricola	
   si	
  
rimanda	
   alla	
   tabella	
   CRA-­‐INEA	
   "Produzioni	
   standard	
   2010"	
  
che	
  si	
  trova	
  al	
  seguente	
  link:	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  hQp://www.rica.inea.it/public/it/rls_ps.php	
  

	
  



POSSESSO	
  DELLE	
  UNITÀ	
  PRODUTTIVE	
  

•  Sono	
   ammessi	
   gli	
   interven+	
   che	
   ricadono	
   nel	
   territorio	
  
regionale	
  

•  Le	
   Unità	
   ProduZve	
   devono	
   essere	
   indicate	
   nel	
   piano	
  
aziendale	
   specificando	
   l’Unità	
   ProduZva	
   principale	
   di	
  
riferimento	
  per	
  la	
  presentazione	
  della	
  domanda	
  di	
  aiuto	
  

•  Il	
   possesso	
   delle	
   Unità	
   ProduZve	
   deve	
   essere	
   dimostrato	
  
(con	
   i	
   +toli	
   defini+	
   dal	
   decreto	
   di	
   ARTEA	
   n.32/2015)	
   al	
  
momento	
   della	
   presentazione	
   del	
   completamento	
   della	
  
domanda	
   di	
   aiuto	
   procedendo	
   ad	
   aggiornare	
   il	
   fascicolo	
  
aziendale	
  se	
  necessario.	
  



SOTTOMISURE	
  ATTIVATE	
  
	
  
So[omisura	
   4.1	
   “	
   Sostegno	
   per	
   invesXmenX	
   nelle	
   aziende	
  

agricole”	
  

	
  	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  -­‐	
  Tipo	
  di	
  operazione	
  4.1.2	
  “Inves+men+	
  in	
  aziende	
  
agricole	
  in	
  cui	
  si	
  insedia	
  un	
  giovane	
  agricoltore	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  -­‐	
  Tipo	
  di	
  operazione	
  4.1.5	
  “Incen+vare	
  il	
  ricorso	
  alle	
  
energie	
  rinnovabili	
  nelle	
  aziende	
  agricole	
  

	
  	
  	
  	
  Acquisto	
  di	
  terreni	
  e	
  interven/	
  aziendali	
  in	
  fabbrica/,	
  
dotazioni,	
  miglioramen/	
  fondiari	
  necessari	
  per	
  l’a:vità	
  di	
  
produzione,	
  di	
  trasformazione	
  e	
  di	
  commercializzazione	
  
inclusa	
  la	
  produzione	
  di	
  energia	
  da	
  fon/	
  rinnovabili	
  per	
  

autoconsumo	
  
	
  	
  



SOTTOMISURE	
  ATTIVATE	
  

	
   	
   	
   	
   So[omisura	
  6.4	
   “	
   Sostegno	
  a	
   	
   invesXmenX	
  nella	
   creazione	
  e	
  
nello	
  sviluppo	
  di	
  aevità	
  extra-­‐agricole”	
  	
  

	
  

	
  	
  -­‐	
  Tipo	
  di	
  operazione	
  6.4.1	
  “	
  Diversificazione	
  delle	
  aziende	
  agricole”	
  	
  

	
  	
  -­‐	
  Tipo	
  di	
  operazione	
  6.4.2	
  “	
  Energia	
  derivante	
  da	
  fon+	
  rinnovabili	
  
nelle	
  aziende	
  agricole”	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  Inves/men/	
  nella	
  creazione	
  e	
  nello	
  sviluppo	
  di	
  a:vità	
  extra-­‐
agricole	
  (quali	
  agriturismo	
  ,	
  servizi	
  sociali,	
  a:vità	
  ricrea/ve,	
  	
  
educa/ve/dida:che	
  (faCorie	
  dida:che)	
  	
  e	
  agricampeggio;	
  

produzione	
  energia	
  per	
  la	
  vendita	
  



MINIMALI	
  E	
  MASSIMALI	
  DELLE	
  
SOTTOMISURE	
  

•  E’	
  prevista	
  una	
  soglia	
  minima	
  pari	
  a	
  50.000	
  euro	
  per	
  ciascun	
  
giovane	
  che	
  si	
  insedia	
  	
  di	
  inves+men+	
  ammessi	
  a	
  finanziamento	
  
sulle	
  soQomisure	
  complessivamente	
  aZvate	
  con	
  il	
  PaccheQo	
  
Giovani	
  (	
  4.1	
  e	
  6.4)	
  ed	
  indicate	
  nel	
  piano	
  aziendale	
  

•  L’importo	
  massimo	
  del	
  contributo	
  pubblico	
  concedibile	
  per	
  le	
  
soQomisure	
  aZvate	
  (4.1	
  e	
  6.4)	
  per	
  ciascun	
  giovane	
  che	
  si	
  insedia,	
  
escluso	
  il	
  premio	
  di	
  primo	
  insediamento,	
  non	
  può	
  essere	
  
superiore	
  a	
  130.000	
  

•  Per	
  ciascuna	
  delle	
  singole	
  soQomisure	
  aZvate	
  (	
  4.1	
  e	
  6.4)	
  
l’importo	
  minimo	
  del	
  contributo	
  concedibile	
  è	
  pari	
  a	
  euro	
  5.000.	
  	
  

	
  



AMMISSIBILITA’	
  DELLE	
  SPESE	
  E	
  
CANTIERABILITA’	
  DEGLI	
  INVESTIMENTI	
  

•  L’ammissibilità	
  delle	
  aZvità	
  (	
  inizio	
  dei	
  lavori	
  per	
  le	
  opere	
  o	
  
acquisto	
  del	
  bene	
  per	
  gli	
  inves+men+	
  mobili)	
  e	
  delle	
  rela+ve	
  
spese	
  decorre	
  a	
  par+re	
  dal	
  giorno	
  successivo	
  alla	
  ricezione	
  
della	
  domanda	
  di	
  aiuto	
  (effeQo	
  incen+vante)	
  eccezion	
  faQa	
  
per	
  le	
  spese	
  generali	
  propedeu+che	
  che	
  comunque	
  non	
  
possono	
  essere	
  anteceden+	
  i	
  12mesi	
  

•  Al	
  momento	
  della	
  presentazione	
  della	
  domanda	
  di	
  aiuto	
  non	
  è	
  
richiesta	
  l’acquisizione	
  preven+va	
  dei	
  rela+vi	
  permessi/
autorizzazioni	
  necessari	
  alla	
  realizzazione	
  degli	
  interven+	
  	
  
(nessuna	
  canXerabilità)	
  

	
  



PREMIO	
  DI	
  PRIMO	
  INSEDIAMENTO	
  

•  Il	
  premio	
  all’avviamento	
  è	
  pari	
  a:	
  

•  	
  40.000	
  euro	
  	
  per	
  ciascun	
  giovane	
  che	
  si	
  insedia	
  	
  

•  che	
  diventano	
  	
  50.000	
  euro	
  nel	
  caso	
  di	
  insediamento	
  in	
  
aziende	
  ricaden+	
  in	
  aree	
  completamente	
  montane	
  

•  In	
  caso	
  di	
  insediamen+	
  plurimi	
  possono	
  essere	
  eroga+	
  fino	
  ad	
  
un	
  massimo	
  di	
  cinque	
  premi	
  

	
  

	
  



PREMIO	
  DI	
  PRIMO	
  INSEDIAMENTO	
  

•  Il	
  premio	
  all’insediamento	
  viene	
  erogato	
  in	
  due	
  tranches:	
  

•  la	
  prima,	
  pari	
  al	
  70%	
  dell’importo	
  del	
  premio	
  dopo	
  l’aQo	
  di	
  
assegnazione	
  previa	
  cos+tuzione	
  della	
  polizza	
  fideiussoria	
  

•  La	
  seconda,	
  pari	
  al	
  30%	
  dell’importo	
  del	
  premio	
  a	
  saldo	
  
condizionata	
  alla	
  correQa	
  aQuazione	
  del	
  piano	
  aziendale	
  

•  TraQandosi	
  di	
  un	
  aiuto	
  forfeQario	
  all’avviamento	
  
dell’impresa	
  non	
  è	
  prevista	
  la	
  rendicontazione	
  del	
  premio.	
  
TuQavia	
  il	
  paccheQo	
  giovani	
  prevede	
  l’obbligo	
  di	
  effeQuare	
  
un	
  minimo	
  di	
  inves+mento	
  (50	
  mila	
  euro)	
  nelle	
  misure	
  prima	
  
descriQe,	
  senza	
  il	
  quale	
  il	
  premio	
  decade	
  

	
  

	
  

	
  



PRESENTAZIONE	
  DELLE	
  DOMANDE	
  

Le	
  domande	
  devono	
  essere	
  presentate	
  sul	
  sistema	
  ARTEA	
  tramite	
  
procedura	
  informa+zzata	
  u+lizzando	
  il	
  sito	
  internet	
  

	
  

hQps://www2.artea.toscana.it/anagrafe/index.asp	
  
	
  

entro	
  le	
  ore	
  13	
  del	
  02/11/2015	
  

	
  



CRITERI	
  DI	
  SELEZIONE	
  

Le	
  domande	
  di	
  aiuto	
  sono	
  inserite	
  in	
  graduatoria	
  in	
  base	
  al	
  totale	
  del	
  punteggio	
  
oQenuto	
  dalla	
  somma	
  dei	
  valori	
  aQribui+	
  alle	
  singole	
  priorità	
  (minimo	
  5	
  pun+)	
  	
  
	
  

	
  

	
  

TERRITORIO	
  

Unità	
  ProduZve	
  ricaden+	
  prevalentemente	
  in	
  zona	
  C2,	
  
D	
  e	
  zone	
  montane	
  

10	
  

Unità	
  ProduZve	
  ricaden+	
  prevalentemente	
  in	
  zona	
  C1	
   6	
  

Unità	
  ProduZve	
  ricaden+	
  prevalentemente	
  in	
  zone	
  
Natura	
  2000,	
  Aree	
  ProteQe	
  e	
  Aree	
  con	
  vincolo	
  
paesaggis+co	
  (Art.	
  136	
  D.Lgs.	
  42/2004)	
  

7	
  



CRITERI	
  DI	
  SELEZIONE	
  

GENERE	
  
FEMMINILE	
  

per	
  ciascun	
  giovane	
  che	
  si	
  insedia	
  di	
  genere	
  
femminile	
  

2	
  

	
  

	
  

SETTORI/	
  

ATTIVITA’	
  
PRIORITARI	
  

Almeno	
  il	
  30%	
  dello	
  Standard	
  Output	
  totale	
  
dell’azienda,	
  risultante	
  dal	
  piano	
  aziendale,	
  è	
  
riferito	
  ad	
  uno	
  o	
  più	
  delle	
  seguen+	
  filiere:	
  bovina,	
  
ovi-­‐caprina,	
  olivicola	
  

	
  

10	
  

Standard	
  Output	
  totale	
  risultante	
  dal	
  piano	
  
aziendale,	
  inferiore	
  a	
  50.000	
  euro	
  

5	
  

Nell’operazione	
  6.4.1	
  il	
  richiedente	
  sos+ene	
  
inves+men+	
  nelle	
  aZvità	
  sociali	
  per	
  un	
  importo	
  
minimo	
  di	
  50.000	
  euro	
  

5	
  

Nell’operazione	
  4.1.2	
  almeno	
  il	
  35%	
  degli	
  
inves+men+	
  complessivi	
  oppure	
  30.000	
  euro,	
  
sono	
  des+na+	
  all’acquisto	
  di	
  macchine,	
  
aQrezzature	
  o	
  impian+	
  tecnologici	
  

5	
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GRAZIE	
  
PER	
  L’ATTENZIONE!	
  

PER	
  INFORMAZIONI	
  

www.regione.toscana.it/svilupporurale	
  
www.regione.toscana.it/psr-­‐2014/scrivici	
  

	
  


